
【ステップ４の事前課題】

１．あてはまるものに☑チェックしてください。

２．あなたは、どんなことに「こだわり」を持ち、仕事（会社）

を選びますか？考えてみましょう。

□ 育児や家事の主導権は、女性が持つべき

□ 「仕事と育児の両立」は、女性だけのワークスタイルである

□ 先輩社員に反対意見を言うと嫌われる

□ 管理職は女性よりも男性の方が向いている

□ 男性は上昇志向が強く、女性は安定志向である

□ 技術職にはコミュニケーション能力は求められない

□ 残業を断ると、良い評価がもらえない

□ 育児休業を取る男性社員は、出世をあきらめている


